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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO

CO-GESTIONE DI PROGETTI TERAPEUTICI INDIVIDUALIZZATI (PTI) PER PAZIENTI IN CARICO AL
DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO —
BUDGET DI SALUTE PALERMO
SEDE: PALERMO E TERRITORI LIMITROFI — CORLEONE E TERRITORI LIMITROFI

Visto

— Che Asterisco Societa Cooperativa Sociale € inserita nell’Albo Enti Accreditati DSM DO e NPI dell'ASP di
Palermo per la cogestione di P.T.l. sostenuti dai Budget Salute, con Determina del Direttore Referente
del Dipartimento Salute Mentale, Dipendenze patologiche e Neuropsichiatria dell’'Infanzia e
dell’Adolescenza — ASP Palermo n. 44 del 13/10/2023;

— L’Awviso pubblico per la co-gestione di Progetti Terapeutici Individualizzati (PTI) per pazienti in carico al
Dipartimento di Salute Mentale — approvato dall’ASP di Palermo con Deliberazione n° 00086 del
10/12/2024;

— La Deliberazione n. 001454 del 15/10/2025 della Direzione Generale dell’ASP di Palermo con oggetto
“Pubblicazione scelta PTI e attivazione Piano Terapeutico da parte degli Enti iscritti all’Albo Aziendale
per la cogestione dei PTI — Seconda annualita;

— Vista la Deliberazione n. 001545 del 29/10/2025 della Direzione Generale dell’ASP di Palermo con
oggetto “Adozione procedura rendicontativa per la gestione dei budget di salute dell’ASP di Palermo”
che all’articolo 6.5.2 “Risorse Umane esterne” specifica che “La selezione di personale esterno da
impegnare nelle attivita previste dal progetto deve essere pubblicizzata attraverso procedura di
trasparenza e chiarezza, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere, nonché sulla modalita di
selezione.”

Considerato

— Che ASTERISCO ha necessita di reperire personale, aggiuntivo a quello in organico, adeguato a ricoprire
i ruoli e svolgere le funzioni, come specificato all’'oggetto del presente Bando, necessari alla
realizzazione delle attivita ricadenti nel Budget di Salute di Palermo;

Tenuto conto

— Del Codice Etico adottato da ASTERISCO, al cui rispetto deve essere improntata la condotta di tutti
coloro che, ai vari livelli di responsabilita, concorrono con i propri atti allo svolgimento della
complessiva attivita dell’Ente, documenti visionabili presso la sede dell’Ente stesso;

Cio premesso e considerato, si rende noto che:

1. OGGETTO

Con la presente procedura ASTERISCO Societa Cooperativa Sociale, con sede in Palermo in Via Marchese di
Villabianca n.70, indice una selezione, mediante pubblica evidenza, per I'assunzione a tempo determinato
e/o contratti di prestazione individuale professionale e di altre tipologie previste dalla vigente normativa, di
personale da impiegare per la realizzazione delle attivita ricadenti nel Budget di Salute di Palermo.

Si specifica che e facolta di ASTERISCO di avvalersi di proprio personale dipendente interno per ricoprire gli
incarichi/attivita oggetto del presente Bando.
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La presente procedura é rivolta alla ricerca, alla selezione e al reclutamento di risorse umane da impiegare
nell’ambito delle attivita di seguito descritte per le figure e profili di seguito specificate:

. . . . Territorio in
Figura . .. . Titolo di Studio e/o .
. Livello Descrizione Profilo . s cui svolgere
Professionale Esperienza richiesta vt e
I'attivita
Laurea triennale in
Tecnica della
Figura in possesso di conoscenze e | riabilitazione psichiatrica
competenze per prendere in carico un | eiscrizione all'albo della
. . , . . . L Palermo/
Tecnico della utente e realizzare nell’'ambito di un | professione sanitaria di
e . . Corleone e
Riabilitazione D progetto terapeutico elaborato da tecnico della territori
Psichiatrica un’equipe multidisciplinare, interventi | riabilitazione psichiatrica limitrofi
riabilitativi ed educativi sui soggetti | e/o esperienza almeno
con disabilita psichica biennale nella gestione
di progetti con persone
disabili
Figura in possesso di conoscenze e
competenze che attua specifici
progetti educativi e riabilitativi,
nell’ambito di un progetto terapeutico
elaborato da un’equipe Laurea triennale in
multidisciplinare, volti a uno sviluppo Educazione
. R . Palermo/
equilibrato della personalita con professionale e/o
Educatore o . . Lo . Corleone e
. D obiettivi educativo/relazionali in un esperienza almeno L
Professionale . o . . territori
contesto di partecipazione e recupero | biennale nella gestione limitrofi
alla vita quotidiana. La figura si occupa | di progetti di inclusione
del reinserimento in societa di soggetti sociale
in difficolta, tra cui minori, anziani,
persone con disabilita, persone con
problemi di salute mentale,
tossicodipendenti etc..
. . . Laurea in Servizio Sociale
Figura professionale che opera in tutte .
. " . . e esperienza almeno
le fasi dell'intervento di assistenza per . . Palermo/
. . . | triennale nella gestione
Assistente la prevenzione, il sostegno e il . . . Corleone e
. D . . . di progetti socio- o
sociale recupero di persone, famiglie, gruppi e . e . territori
s T . assistenziali finanziati S
comunita in situazioni di bisogno e di , . . limitrofi
L dall’Amministrazione
disagio. .
pubblica
Figura professionale in possesso di
conoscenze e competenze specifiche Laurea in Accademia
che opera in ottica biopsicosociale e si delle Belle Arti e
occupa della salute della persona. | Diploma in Arteterapia
Conosce a fondo e utilizza i materiali | Psicodinamica (percorso
s . . . ; Palermo/
artistici e i processi che essi attivano triennale 1200 ore) e Corleone e
Arteterapeuta D con fini terapeutici, con gruppi o con Esperienza almeno territori
individui. L'arteterapia e uno biennale nella limitrofi
strumento che si puo applicare in | conduzione di Laboratori
ambito preventivo, riabilitativo e di Arteterapia (in
terapeutico.  L’arteterapeuta  puo ambiente clinico e
integrarsi in equipe multidisciplinari e sociale)
in vari tipi di contesti, clinici e non.
Figura qualificata che svolge attivita di Laurea in Psicologia e Palermo/
Psicologo E prevenzione, diagnosi, intervento, Iscrizione all’Albo degli Corleone e
promozione della salute, abilitazione- | Psicologi ed Esperienza territori
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riabilitazione, sostegno e consulenza in almeno biennale nella limitrofi
ambito psicologico, rivolte al singolo presa in carico e
individuo, al gruppo e altri organismi gestione di utenti
sociali o comunita.
Figura professionale rivolta
all’assistenza diretta e di supporto alla
persona, che interviene
prevalentemente per favorire Ia
dignita, l'autonomia e il benessere
della persona assistita. La figura assiste
et 1 Palermo/
persone che presentano difficolta di . .
OSA con . . - L e Qualifica professionale Corleone e
B vario tipo: anziani, disabili (fisici, L o
patente o o .. | +PatentediguidaB/C territori
psichici), soggetti in condizioni di S
. L . limitrofi
dipendenza o  disagio  sociale,
operando negli ambiti di vita
quotidiana. Il suo intervento offre un
supporto indispensabile nella cura,
nella relazione e nella promozione
dell’autonomia dell’utente.
Figura professionale che svolge attivita
di supporto e assistenza a pazienti non
autosufficienti, aiutandoli nelle attivita Palermo
Addetto L e /
R . quotidiane come la cura dell’igiene e . Corleone e
all’Assistenza di B . . Qualifica professionale o
personale, I'alimentazione e Ia territori
Base s N . .
mobilita. L'ADB pud svolgere le sue limitrofi
attivita presso case di cura, residenze
per anziani o a domicilio.
Figura in possesso di conoscenze e
competenze volte a  garantire
CCNL I’efficacia formativa del tirocinio. La
Formazione figura infatti accompagna il tirocinante | Diploma e/o esperienza Corleone e
Tutor . lungo tutto il percorso, almeno biennale territori
Professionale - s s
V Livello supervisionando le attivita connessa al ruolo limitrofi
promuovendo la partecipazione attiva
degli utenti e supportando la loro
integrazione all’'interno dell’azienda.
Operatore
tecnico per la
conduzione di
attivita
gruppali/
laboratoriali Figura in possesso di conoscenze e
ad es. competenze necessarie er la . . Palermo
( . CCNL P . o P N Diploma di SMS e/o /
laboratorio . conduzione di attivita laboratoriali in . Corleone e
. . Cooperative . esperienza connessa al o
creativo di Sociali D gruppo, volte a sostenere il ruolo territori
recupero, protagonismo e la partecipazione limitrofi
laboratorio di attiva dei destinatari partecipanti.
uncinetto,
laboratorio di
musica e canto,
laboratorio di
teatro)

madceriin
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2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione, i candidati dovranno possedere, alla data di scadenza per la presentazione

della domanda, i seguenti requisiti generali:

a) essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) godere dei diritti politici nello stato di appartenenza;

c) non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

d) non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione;

e) possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative, organizzative
e tecniche relative alle funzioni di cui al presente Bando;

f) essere in possesso almeno del titolo di studio e dell’esperienza professionale indicata per la specifica
posizione.

La mancanza anche di uno solo dei gia menzionati requisiti comportera I'esclusione dalla valutazione

dell’istanza di partecipazione.

Il possesso dei requisiti sopra elencati dovra essere autocertificato dai candidati mediante compilazione

degli appositi modelli allegati al presente Bando (All. 2 - Autocertificazione titolo di studio; All. 3 —

Autocertificazione requisiti generali di ammissione; All. 4 — Autocertificazione di coerenza e adeguatezza

delle competenze possedute).

La sottoscrizione delle suddette autocertificazioni comporta assunzione di responsabilita da parte del

candidato circa la veridicita di quanto dichiarato, oltre che sotto il profilo penale, anche sotto quello

specifico riguardante conseguenze a carico dell’Ente derivanti da esito negativo delle verifiche svolte dai

competenti organismi di controllo. In particolare, in presenza di eventuali decurtazioni del finanziamento a

seguito di verifiche sul contenuto delle suddette dichiarazioni, I'Ente si rivarra sul responsabile delle stesse.

La partecipazione alla presente procedura di selezione é libera.

La valutazione dell’esistenza del possesso dei requisiti € demandata al giudizio insindacabile della

Commissione Esaminatrice nominata dall’Ente.

3. MODALITA’ E TEMPI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno presentare:

— Allegato 1 - Istanza di partecipazione, redatta secondo il modello scaricabile dal sito e debitamente
compilata e sottoscritta;

—  Curriculum vitae in formato EUROPASS, datato e firmato, in cui siano dettagliate e descritte le
esperienze professionali che il candidato ritiene utile segnalare in quanto attinenti al ruolo e alla
funzione per cui si candida;

— Fotocopia fronte/retro del documento d’identita e del codice fiscale;

— Fotocopia del Titolo di Studio o relativa autocertificazione (Allegato 2) debitamente compilata e
sottoscritta;

— Allegato 3 - Autocertificazione requisiti generali di ammissione debitamente compilata e sottoscritta;

— Allegato 4 - Autocertificazione di coerenza e adeguatezza delle competenze possedute debitamente
compilata e sottoscritta;

— Allegato 5 - Scheda Autovalutazione debitamente compilata e sottoscritta;

— Allegato 6 - Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta;

— Ogni eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e le capacita in rapporto
all’oggetto dell’incarico.

Gli allegati dal n. 1 al n. 6 sono scaricabili dal sito web www.asterisco.sicilia.it.

Le istanze, corredate dalla suddetta documentazione, dovranno pervenire entro il termine del giorno

05/01/2026, secondo una delle seguenti modalita:

— a mezzo raccomandata semplice indirizzata ad ASTERISCO, Via Marchese di Villabianca n. 70, 90143
Palermo;

— tramite posta elettronica certificata PEC all'indirizzo asteriscosicilia@pec.it, recante all’'oggetto la
dicitura “COGNOME NOME_DOMANDA DI PARTECIPAZIONE BANDO PERSONALE ESTERNO BUDGET DI
SALUTE PALERMO”; tutti i documenti allegati alla domanda dovranno essere scansionati in unico file
PDF rinominato COGNOME_NOME.
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— brevi manu, in busta chiusa recante all’'esterno la dicitura “COGNOME NOME_DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE BANDO PERSONALE ESTERNO BUDGET DI SALUTE PALERMO”, indirizzata ad Asterisco
Societa Cooperativa Sociale, Via Marchese di Villabianca n. 70, CAP 90145 Palermo.

Fara fede la data di effettiva ricezione da parte dell’Ente, che declina qualsiasi responsabilita per le istanze
pervenute oltre il termine sopra indicato.

Le domande inviate con mezzi diversi da quelli elencati, come anche quelle incomplete per quanto
concerne i dati richiesti e la documentazione allegata, non saranno ammesse alla procedura di selezione.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande consegnate brevi manu sara accertato dall’Ente
mediante apposizione sulle stesse della data di acquisizione.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate via PEC avverra mediante verifica della data e
dell’orario di ricezione risultante dal server.

Si specifica che, qualora a seguito della procedura di selezione risultino incarichi non assegnati, oppure
nell’ipotesi di eventuali rinunce da parte di candidati idonei o per sopravvenuta carenza di personale, le
istanze pervenute oltre il termine del 5/01/2026, archiviate in ordine cronologico, potranno essere oggetto
di valutazione per soddisfare le esigenze progettuali ed organizzative.

4. MODALITA’ DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE
| requisiti generali indicati al precedente Art. 2 sono da intendersi quali requisiti minimi per I'accesso alla
procedura selettiva.
La selezione, previa verifica della documentazione allegata all’'istanza, avverra secondo le seguenti
modalita:
— Valutazione e comparazione dei curriculum vitae dei candidati, finalizzata all’assegnazione di un
punteggio scaturente dai criteri di cui alla griglia di valutazione piu avanti riportata.
— Svolgimento, in presenza, di un colloquio a carattere conoscitivo e motivazionale, volto ad approfondire
le informazioni curriculari e a valutare:
o L’esperienza professionale,
o La disponibilita a impegnarsi a svolgere l'incarico secondo le esigenze connesse alla
calendarizzazione delle attivita progettuali,
o Le capacita proprie del ruolo.

Il posizionamento in graduatoria sulla base di tale valutazione non determina I’assegnazione automatica
dell’incarico professionale, in quanto I'Ente si riserva la facolta di non assegnare I'incarico specifico.

Nel rispetto di quanto previsto del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo, adottato ai sensi del
D.Lgs 231/2001 - in base al quale ASTERISCO procede all’'individuazione e selezione dei propri collaboratori
con assoluta imparzialita, autonomia e indipendenza di giudizio e dando evidenza dei criteri di selezione
utilizzati nonché delle mansioni assegnate, I’attribuzione dei punteggi avverra secondo la griglia di
valutazione di seguito riportata.

CRITERIO REQUSITO DESCRIZIONE PUNT.MAX
A Laurea vecchio ordinan?eptc.), laurea magistrale o R 20
Titolo di studio specialistica
(i due titoli non sono OPPURE
cumulabili) Laurea breve oKk kK 10
Titolo legalmente riconosciuto (corsi di formazione, 2 punto
A2 specializzazione, alta formazione, perfezionamento per ciascun 10
Titoli formativi post-laurea, certificazioni lingue, informatiche, altre Titolo
certificazioni, master universitari e/o non) (max 5 Titoli)

Tel +39 091
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2 punti
B per ogni
. Esperienza professionale coerente con I'oggetto anno di
Esperienza . . . 20
. dell’incarico esperienza
professionale
(max 10
anni)

Colloquio a carattere conoscitivo e motivazionale

c . volto ad approfondire esperienza, disponibilita e ok k kK 50
Colloquio L
capacita di ruolo
TOTALE | 100

5. COMMISSIONE ESAMINATRICE
La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile dell’Ente ASTERISCO che, con atto successivo,
procedera alla nomina di un’apposita Commissione al fine di dare seguito alle operazioni di selezione.

6. ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
ASTERISCO puo disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione del candidato dalla
selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti
nel presente Bando, ovvero revocare il presente Bando per sopravvenute disposizioni da parte del
competente Ente Finanziatore.
Non saranno ritenute valide le domande:

— Non formalizzate mediante I'apposita modulistica scaricabile dal sito;

— Non corredate dalla documentazione richiesta;

— Non debitamente compilate;

— Non debitamente sottoscritte;

—  Pervenute da candidati sprovvisti dei requisiti minimi di ammissione alla procedura di selezione;

—  Pervenute con mezzi diversi da quelli indicati;

—  Con allegati in formato PDF illeggibili o incompleti;

—  Curriculum non in formato Euro Pass, datato e firmato.

7. PROCEDURA ED ESITI DELLA SELEZIONE

Verificato il possesso dei requisiti di cui al precedente art. 2 e la documentazione prodotta di cui all’art. 3, la
Commissione procedera all’istruttoria per la valutazione dei titoli, che determinera I'assegnazione di
specifico punteggio e procedera a convocare i candidati per lo svolgimento, in presenza, del colloquio.

La convocazione sara effettuata all’indirizzo mail indicato nell’istanza di partecipazione; I'Ente declina
qualsiasi responsabilita per eventuali casi di mancata ricezione della convocazione imputabile a problemi di
carattere tecnico della casella di posta del destinatario.

A conclusione degli eventuali colloqui, la Commissione provvedera a stilare la graduatoria finale degli
idonei.

A parita di punteggio fra pil soggetti in esito alla complessiva procedura di selezione e valutazione, sara
data preferenza al genere, con priorita per quello femminile e, a parita delle prime due condizioni,
all’anzianita anagrafica.

Gli esiti della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione sul sito web www.asterisco.sicilia.it.
Dalla data di tale pubblicazione decorrera il termine di 3 giorni entro il quale gli interessati potranno
presentare le proprie osservazioni. La Commissione valutera le eventuali osservazioni pervenute e
procedera a stilare le graduatorie definitive.
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Sulla base di eventuali ulteriori necessita di assunzione di altro personale per lo specifico profilo di cui alla
Selezione, I'Ente potra procedere a scorrere la graduatoria degli idonei.

8. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Il punteggio riportato in esito alla selezione non produrra, di per sé, I'automatica assegnazione dell’incarico.
L'assegnazione e I'entita in termini di ore dell’incarico rimane, infatti, subordinata alla previa valutazione
del permanere dell’esigenza da parte dell’Ente delle figure di cui al presente Bando dopo I'espletamento
delle procedure impartite dall’Amministrazione Pubblica come specificato in premessa.

L'incarico di lavoro sara stipulato nelle forme previste dalla normativa vigente e in coerenza con le direttive
dell’Amministrazione Competenze (ASP di Palermo). La costituzione del rapporto di lavoro & condizionata
all’effettivo avvio e svolgimento delle attivita.

Le risorse umane selezionate saranno invitate a stipulare il contratto individuale di lavoro nelle forme di
legge previste e saranno inquadrate nel profilo, nell’area e nel livello economico, secondo la disciplina
prevista dai CCNL vigenti al momento dell’assunzione o dal contratto di prestazione professionale (per i
titolari di Partita IVA e/o per gli iscritti in albi professionali e secondo le normative vigenti).

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovra produrre I'autorizzazione dell’Amministrazione
di appartenenza ad assumere incarichi esterni (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i.). La stipula del contratto
sara subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.

L'Ente si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali; si riserva, inoltre, la
possibilita di assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore previsto.
L'effettivo conferimento dell’incarico potra essere influenzato dal monte ore complessivo eventualmente
assegnabile a ciascun incaricato al fine di garantire la diversificazione nella composizione del Gruppo di
Lavoro ed evitare il sovraccarico su un unico Professionista di un numero elevato di ore di prestazione.

Dalla data di sottoscrizione del contratto individuale decorreranno tutti gli effetti giuridici ed economici
connessi all’instaurazione del rapporto di lavoro e/o di collaborazione. Da tale data decorrera, altresi,
I'inizio del periodo di prova secondo quanto previsto da CCNL per lo specifico profilo.

Le erogazioni del compenso dovuto avverranno, compatibilmente con le erogazioni all’Ente da parte
dell’Amministrazione Pubblica, previa disposizione della documentazione giustificativa da parte del
soggetto incaricato.

9. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L'invio o la consegna della documentazione in risposta al presente annuncio implica, ai sensi dell’art. 13 del
D. Lgs. 196/2003, il consenso del candidato al trattamento dei propri dati personali, che saranno trattati da
ASTERISCO per i fini istituzionali e per quelli connessi alla gestione giuridica del presente Bando. Il
trattamento sara effettuato anche con I'utilizzo di procedure informatizzate, nel rispetto dei principi sanciti
dall’art. 11 del citato D. Lgs. 196/2003 e potra comprendere anche I'eventuale comunicazione a terzi.

L'indicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva e la loro
incompletezza o imprecisione pudo comportare |'esclusione dalla stessa. L'interessato ha il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi
alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano; a tal
fine, il candidato potra rivolgersi all’Ente ASTERISCO, che ¢ il responsabile per il trattamento dei dati.

10. ULTERIORI PRECISAZIONI
Si precisa infine che: ’
— Laricerca di cui al presente Bando é rivolta ad ambosessi (I. 903/77 e L. 125/91); ) "

Tel +39091 6268321
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L’Ente si riserva la facolta di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente
e senza preavviso e indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o
che impongano la mancata attivazione o la revoca del progetto o di parte di esso;

L'Ente si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi qualora decida di non avvalersi piu
della specifica figura, conformemente, comunque, a quanto previsto dal progetto e nel rispetto degli
obiettivi prefissati dal medesimo;

L'Ente si riserva di procedere all’effettivo conferimento dell'incarico sulla base del monte ore
complessivo eventualmente assegnabile a ciascun incaricato al fine di garantire la diversificazione nel
Gruppo di lavoro ed evitare il sovraccarico su un unico Professionista di un numero elevato di ore di
prestazione.

L’Ente pud procedere con propri mezzi alla verifica dei requisiti e delle reali competenze del personale
selezionato in funzione delle specifiche mansioni da assegnare e per le quali il lavoratore ha espresso la
propria candidatura.

11. PUBBLICAZIONE DEL BANDO
Del presente bando viene dato avviso pubblico mediante:

— Affissione presso la sede dell’Ente ASTERISCO;
— Pubblicazione sul sito www.asterisco.sicilia.it;

Il presente Bando vale come comunicazione ufficiale di convocazione degli aspiranti candidati.

Palermo, i 5/12/2025

Per ulteriori informazioni: ASTERISCO tel. 0916268334
PEC: asteriscosicilia@pec.it

~ ASTERISCO Societa Coop. Sociale
Il Presidente
Dott.ssa Maria Cristina Arena

Allegati:

Allegato 1 - Istanza di partecipazione

Allegato 2 - Autocertificazione Titolo di Studio;

Allegato 3 - Autocertificazione requisiti generali di ammissione;

Allegato 4 - Autocertificazione di coerenza e adeguatezza delle competenze possedute;
Allegato 5 - Scheda Autovalutazione;

Allegato 6 - Informativa sul trattamento dei dati personali.

Pec: asteriscoz mailcertit 8a8
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO

CO-GESTIONE DI PROGETTI TERAPEUTICI INDIVIDUALIZZATI (PTI) PER PAZIENTI IN CARICO AL
DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E
IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO — BUDGET DI SALUTE PALERMO

ALLEGATO 1
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il/La sottoscritto/a )

codice fiscale nato/a a ()il

, residente a (_)in

via/piazza

telefono , mail ,

con riferimento al Bando Pubblico in epigrafe pubblicato da Asterisco Societa Cooperativa Sociale per la
ricerca di Risorse Umane

CHIEDE
di essere ammesso/a alle procedure di selezione in oggetto. Dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000:

e Diavere preso integrale visione del Bando e delle condizioni di ammissibilita e di valutazione in esso
contenute;

e Di accettare in toto le suddette condizioni, sia per cido che concerne la ricevibilita della presente
domanda che per quanto riguarda le modalita di selezione e i criteri di attribuzione del punteggio in
base ai quali si provvedera a stilare la graduatoria finale dei candidati alla selezione;

Allega alla presente istanza la seguente documentazione:
[J  Curriculum vitae formato europeo
[] Fotocopia fronte/retro del documento d’identita in corso di validita
[] Fotocopia fronte/retro del codice fiscale
[1 Fotocopia del Titolo di Studio o relativa autocertificazione (All. 2) debitamente compilata e
sottoscritta;

O

All. 3 - Autocertificazione requisiti generali di ammissione debitamente compilata e sottoscritta;

O

All. 4 - autocertificazione di coerenza e adeguatezza delle competenze possedute debitamente

compilata e sottoscritta;

[J AllL 5 - Scheda Autovalutazione debitamente compilata e sottoscritta debitamente compilata e
sottoscritta;

[ All 6 - Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta;

[1 Copia ulteriori titoli

Luogo e data Firma

(ai sensi del D.P.R. 445/2000)

ASTERISCO



REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO

CO-GESTIONE DI PROGETTI TERAPEUTICI INDIVIDUALIZZATI (PTI) PER PAZIENTI IN CARICO AL DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E
IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO — BUDGET DI SALUTE PALERMO

ALLEGATO 2
AUTOCERTIFICAZIONE TITOLO DI STUDIO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46, D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a nato/a

il residente

in , via n.

Consapevole che in caso di falsa dichiarazione incorrerd in sanzioni penali e nella decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti

DICHIARO

Di aver conseguito il seguente titolo di studio:

In data presso

con la votazione di

Luogo e data

Firma

ASTERISCO



REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO

CO-GESTIONE DI PROGETTI TERAPEUTICI INDIVIDUALIZZATI (PTI) PER PAZIENTI IN CARICO AL DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E
IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO — BUDGET DI SALUTE PALERMO

ALLEGATO 3
AUTOCERTIFICAZIONE REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Il/La sottoscritto/a ,
codice fiscale nato/a a ()il
, residente a (__) in via/piazza
telefono

, mail )

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false

attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale,

DICHIARA

a. essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b. godere dei diritti politici nello stato di appartenenza;

c. non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

d. non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall’'impiego presso pubblica amministrazione;

e. possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative, organizzative e
tecniche relative alle funzioni di cui al presente Bando;

f. essere in possesso almeno del titolo di studio e dell’esperienza professionale indicata per la specifica

posizione.

LUOGO E DATA FIRMA

ASTERISCO



REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO

CO-GESTIONE DI PROGETTI TERAPEUTICI INDIVIDUALIZZATI (PTI) PER PAZIENTI IN CARICO AL
DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E
IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO — BUDGET DI SALUTE PALERMO

ALLEGATO 4

AUTOCERTIFICAZIONE DI COERENZA E ADEGUATEZZA DELLE COMPETENZE POSSEDUTE

Il/La sottoscritto/a ,
codice fiscale nato/a a
() il , residente a

() in via/piazza

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale,

Avendo preso visione del Bando Pubblico indicato in epigrafe,

Avendo presentato la propria candidatura per la/le posizione/i di seguito specificate (indicare una X nella

casella corrispondente alla figura per la quale si invia la candidatura):

Figura Professionale Descrizione Profilo Candidatura

Figura in possesso di conoscenze e competenze per

Tecnico della prendere in carico un utente e realizzare nell’ambito di un
Riabilitazione progetto  terapeutico elaborato  da un’equipe
Psichiatrica multidisciplinare, interventi riabilitativi ed educativi sui

soggetti con disabilita psichica

Figura in possesso di conoscenze e competenze che attua
specifici progetti educativi e riabilitativi, nell’ambito di un
progetto  terapeutico elaborato da  un’equipe
multidisciplinare, volti a uno sviluppo equilibrato della
. personalita con obiettivi educativo/relazionali in un
Educatore Professionale . L . .
contesto di partecipazione e recupero alla vita quotidiana.
La figura si occupa del reinserimento in societa di soggetti
in difficolta, tra cui minori, anziani, persone con disabilita,
persone con problemi di salute mentale,

tossicodipendenti etc..

ASTERISCO



Assistente sociale

tutte le fasi

la prevenzione, il

Figura professionale che opera in

dell'intervento di assistenza per
sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi e

comunita in situazioni di bisogno e di disagio.

Arteterapeuta

Figura professionale in possesso di conoscenze e

competenze specifiche che opera in ottica biopsicosociale
e si occupa della salute della persona. Conosce a fondo e
utilizza i materiali artistici e i processi che essi attivano
con fini terapeutici, con gruppi o con individui.
L'arteterapia € uno strumento che si puo applicare in
ambito  preventivo, riabilitativo e  terapeutico.
L'arteterapeuta puo integrarsi in equipe multidisciplinari e

in vari tipi di contesti, clinici e non.

Psicologo

Figura qualificata che svolge attivita di prevenzione,
della

consulenza in

diagnosi, intervento, promozione salute,

abilitazione-riabilitazione, sostegno e
ambito psicologico, rivolte al singolo individuo, al gruppo

e altri organismi sociali o comunita.

OSA con patente

Figura professionale rivolta all’assistenza diretta e di
supporto alla persona, che interviene prevalentemente
per favorire la dignita, 'autonomia e il benessere della
persona assistita. La figura assiste persone che
presentano difficolta di vario tipo: anziani, disabili (fisici,
psichici), soggetti in condizioni di dipendenza o disagio
sociale, operando negli ambiti di vita quotidiana. Il suo
intervento offre un supporto indispensabile nella cura,
relazione e nella

nella promozione dell’autonomia

dell’utente.

Addetto all’Assistenza
di Base

Figura professionale che svolge attivita di supporto e
assistenza a pazienti non autosufficienti, aiutandoli nelle
attivita quotidiane come la cura dell’igiene personale,
I'alimentazione e la mobilita. L’ADB puo svolgere le sue
attivita presso case di cura, residenze per anziani o a
domicilio.

Tutor

Figura in possesso di conoscenze e competenze volte a
garantire I'efficacia formativa del tirocinio. La figura
infatti accompagna il tirocinante lungo tutto il percorso,
supervisionando le attivita promuovendo la
partecipazione attiva degli utenti e supportando la loro

integrazione all’interno dell’azienda.

Operatore tecnico per
la conduzione di attivita
gruppali/ laboratoriali
(ad es. laboratorio
creativo di recupero,
laboratorio di

Figura in possesso di conoscenze e competenze
necessarie per la conduzione di attivita laboratoriali in
gruppo,
partecipazione attiva dei destinatari partecipanti.

volte a sostenere il protagonismo e la

ASTERISCO




uncinetto, laboratorio
di musica e canto,

laboratorio di teatro)

DICHIARA
Di possedere competenze coerenti rispetto ai relativi ambiti per i quali si candida.
Di possedere n. anni di esperienza professionale con riguardo all’ambito per il quale si presenta la

candidatura.

Luogo e data Firma

ASTERISCO




REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO

CO-GESTIONE DI PROGETTI TERAPEUTICI INDIVIDUALIZZATI (PTI) PER PAZIENTI IN CARICO AL

IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO — BUDGET DI SALUTE PALERMO

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E

ALLEGATO 5
SCHEDA AUTOVALUTAZIONE

CRITERIO REQUSITO DESCRIZIONE PUNT.MAX
Laurea vecchio ordinamento, laurea .
A magistrale o specialistica
Titolo di studio OPPURE
(i due titoli non sono
cumulabili) Laurea breve Hok ok ok
Titolo legalmente riconosciuto (corsi di 2 bunto
A2 formazione, specializzazione, alta formazione, er'::iascun
Titoli formativi perfezionamento post-laurea, certificazioni P Titolo
lingue, informatiche, altre certificazioni, (max 5 Titoli)
master universitari e/o non)
B 2 punti
Esperienza Esperienza professionale coerente con per ogni anno

professionale

I'oggetto dell’incarico

di esperienza
(max 10 anni)

Colloquio a carattere conoscitivo e

Di competenza

N . motivazionale volto ad approfondire kK k kK della
Colloquio . . s s ..
esperienza, disponibilita e capacita di ruolo Commissione
TOTALE

Luogo e data

Firma

ASTERISCO




REGIONE SICILIANA - AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO
CO-GESTIONE DI PROGETTI TERAPEUTICI INDIVIDUALIZZATI (PTI) PER PAZIENTI IN CARICO AL DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE
BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO — BUDGET DI

DOCUMENTO AZIENDALE
SULLA SICUREZZA DEI DATI
Informartiva Utenti | Modello 02 Rev. 0

ALLEGATO 6 INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali dell'utente sono utilizzati da ASTERISCO SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE, che ne é titolare per il trattamento, nel rispetto dei principi
di protezione dei dati personali stabiliti dal Regolamento GDPR 2016/679.

MODALITA E FINALITA DEL TRATTAMENTO DATI

1) Lainformiamo che i dati verranno trattati con il supporto dei seguenti mezzi:
a)  Cartacei (moduli di registrazione, moduli d’ordine, ecc.)
b)  Informatici (software gestionali, contabili, ecc.)

con le seguenti finalita:

- erogazione dei servizi/prodotti richiesti dal Cliente e delle attivita direttamente ed indirettamente correlate

— fini amministrativi e contabili correlati agli ordini/contratti di servizio/fornitura

— Elaborazione, stampa, imbustamento e spedizione delle fatture

- Gestione del patrimonio mobiliare e immobiliare

- Programmazione delle attivita (pianificazione e monitoraggio del lavoro)

- Servizi di controllo interno (della sicurezza, della produttivita, della qualita dei servizi)

- Rilevazioni del grado di soddisfazione della clientela

- Servizio di accettazione dei pagamenti elettronici e non

—  Operazioni di trasporto (passeggeri e/o merci)

- Eventuali servizi assicurativi connessi alla richiesta del Cliente (responsabilita civile, ramo vita, sanita e calamita)

L'eventuale rifiuto nel consentire il trattamento dei dati comporta I'impossibilita di usufruire del servizio richiesto dall'utente.
Fatto salvo esplicito diniego da parte dell'interessato, i dati dell’'utente saranno trattati anche per le seguenti finalita:
- invio di proposte e/o comunicazioni commerciali a mezzo posta elettronica o SMS o fax, da parte di ASTERISCO SOCIETA’ COOPERATIVA
SOCIALE
[ ] Accetta [ ] NONACCETTA

BASE GIURIDICA
Il conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto é richiesto dagli obblighi legali e contrattuali e pertanto I'eventuale rifiuto a fornirli in tutto
o in parte puo dar luogo all'impossibilita di fornire i servizi richiesti.
La societa tratta i dati facoltativi degli utenti in base al consenso, ossia mediante I'approvazione esplicita della presente policy privacy e in relazione
alle modalita e finalita di seguito descritte.

CATEGORIE DI DESTINATARI

2) Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere
comunicati esclusivamente per le finalita sopra specificate alle seguenti categorie di interessati:

Consulenti esterni, collaboratori esterni e persone interne autorizzate al trattamento dei dati, enti ed amministrazioni pubbliche, Autorita di

vigilanza e controllo, Societa di servizi professionali, Societa di assicurazione, Enti di formazione professionale , Organizzazioni sindacali e patronati,

Persone interne autorizzate al trattamento dei dati, Societa che effettuano il servizio di logistica di magazzino e trasporto, Uffici giudiziari.

PERIODO DI CONSERVAZIONE

3)  Idati obbligatori ai fini contrattuali e contabili sono conservati per il tempo necessario allo svolgimento del rapporto commerciale e contabile.
| dati di chi non acquista o usufruisce di prodotti/servizi, pur avendo avuto un precedente contatto con dei rappresentanti dell’azienda, saranno
immediatamente cancellati o trattati in forma anonima, ove la loro conservazione non risulti altrimenti giustificata, salvo che sia stato acquisito
validamente il consenso informato degli interessati relativo ad una successiva attivita di promozione commerciale o ricerca di mercato.

DIRITTI DELL'INTERESSATO
4)  Aisensi del Regolamento europeo 679/2016 (GDPR) e della normativa nazionale, I'interessato puo, secondo le modalita e nei limiti previsti dalla
vigente normativa, esercitare i seguenti diritti:
- richiedere la conferma dell'esistenza di dati personali che lo riguardano (diritto di accesso);
- conoscerne l'origine;
- riceverne comunicazione intelligibile;
- avere informazioni circa la logica, le modalita e le finalita del trattamento;
- richiederne I'aggiornamento, la rettifica, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, il blocco dei dati trattati in
violazione di legge, ivi compresi quelli non piu necessari al perseguimento degli scopi per i quali sono stati raccolti;
- nei casi di trattamento basato su consenso, ricevere i propri dati forniti al titolare, in forma strutturata e leggibile da un elaboratore di dati
e in un formato comunemente usato da un dispositivo elettronico;
- il diritto di presentare un reclamo all’Autorita di controllo.

Le richieste vanno rivolte al Titolare del trattamento. Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: ASTERISCO SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE,
VIA MARCHESE DI VILLABIANCA, 70 — 90143 PALERMO

Nome e Cognome: Data Firma per accettazione




