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Progetto: IDEAL| INSERIMENTO DISABILI E ACCOMPAGNAMENTO
AL LAVORO E ALL’INTEGRAZIONE — SECONDA EDIZIONE

BANDO PUBBLICO n. 2/2021 PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E
IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE

ESITI DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Con riferimento alle procedure di selezione di cui al Bando Pubblico indicato in epigrafe,

Viste
Le previsioni del Bando in materia di:

- Requisiti generali di ammissione (Art. 2 },

- Modalita e tempi di presentazione delle domande (Art. 4),
- Modalita e criteri di valutazione (Art. 5),

- Procedura ed esiti della selezione (Art. 8),

Si pubblica la graduatoria definitiva come risultante dalla comparazione dei currictium vitae dei candidati e
dall’assegnazione dei punteggi in base ai criteri di cui alla griglia di valutazione e art. 5 del Bando Pubblico.

Data di

Cognome e nome Luogo di nascita nascita Codice Fiscale Punteggio
Carletta Barbara Verona 31/08/1973 CRILBBR73M71L781V 60
Chiamone Maria Sabina Palermo 14/08/1968 CHMMSB&BM54G273F 45

Eventuali ricorsi e osservazioni in merito alla graduatoria potranno essere presentati, entro sette giorni dalla
data di pubblicazione sul sito www.asterisco.sicilia.it.it, tramite la casella di posta elettronica indicata
nell'istanza di partecipazione alle selezioni e indirizzate alla pec asterisco@mailcert,it,

La Commissione valutera ricorsi e osservazioni eventualmente pervenuti e, se necessario, procedera a stilare
la graduatoria definitiva. In assenza di ricorsi e osservazioni ovvero laddove gli stessi dovessero rivelarsi
inaccoglibili, le graduatorie saranno considerate definitive e produttive degli effetti previsti dal Bando.

Ai sensi dell’Art. 8 del Bando Pubblica di Selezione, in caso di rinuncia all'incarico da parte di uno o pit degli
aventi diritto ovvero in presenza di ulteriori necessita di assunzione di personale per lo specifico profile di cui
alla procedura di selezione, 'Ente potra procedere a scorrere la graduatoria degli idonei.

Palermo, li 9 febbraio 2021

1l Presidente della Commissione Esaminatrice
Dott.ssa Maria Cristina Arena



