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PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

DIREZIONE GENERALE DELLTMMIGRAZIONE

Progetto RE.LA.R

Rete dei servizi per la presentazione del lavoro sommerso
P.O.N. GOVERNANCE E AZIONI DI SISTEMA 2007-2013

Nell'ambito del Progetto RELAR (finanziato da Italia Lavoro e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) Asterisco &
ente promotore di percorsi di tirocinio retribuiti da svolgere nella Regione Sicilia nei settori Turismo, Agricoltura ed
Edilizia.

| tirocinanti riceveranno una borsa mensile di € 550,00 al lordo delle eventuali ritenute di legge per un periodo
massimo di 2 mesi. La predetta borsa di studio sara corrisposta direttamente da Italia Lavoro S.p.A. sulla base della
documentazione che attesti I'effettivo svolgimento del tirocinio.

Potranno essere destinatari dei percorsi di tirocinio cittadini extracomunitari disoccupati o non occupati titolari di
permesso di soggiorno che non abbiano raggiunto I'eta pensionabile. La borsa di studio verra corrisposta per ciascuna
mensilita per la quale sara stato realizzato almeno 1’'80% delle ore/mese; in caso di mancato raggiungimento della
predetta soglia non ci sara alcuna erogazione a favore del tirocinante.

L’attivita di tirocinio settimanale dovra essere di 30 ore e sara seguita da un tutor didattico di Asterisco.

Le aziende che ospiteranno i tirocini devono svolgere la loro attivita nell’ambito dei settori Edilizia, Agricoltura e
Turismo; avranno il vantaggio di avere uno o piu tirocinanti a costo zero perché sara Asterisco a farsi carico di tutti gli
adempimenti formali, compresi quelli assicurativi.

| requisiti delle aziende candidate ad ospitare i tirocini formativi sono i seguenti:

- essere un azienda del settore turismo/edilizia/agricoltura;

- avere almeno un dipendente a tempo indeterminato;

- essere in regola con la normativa in materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili;

- essere in regola con gli obblighi contributivi a favore dei lavoratori;

- essere in regola con I'assolvimento degli obblighi in ordine alla normativa sulla sicurezza e la salute nei luoghi di
lavoro.

Durante lo svolgimento del tirocinio, I’Azienda ospitante dovra assicurare la presenza di un tutor aziendale che
affianchi il Tirocinante nelle mansione assegnate e curi I'esatta compilazione del registro presenze.

La procedura di presentazione delle domande e fino ad esaurimento dei fondi; pertanto le domande di adesione
verranno inserite nel sistema informativo di Italia Lavoro rigorosamente in ordine cronologico.

Per info contattare i seguenti recapiti:
Asterisco Via Marchese di Villabianca n.70 90143 PALERMO

Tel. 091.6268334/091.6314359 Fax 0916268335 e-mail: info@asterisco.sicilia.it www.asterisco.sicilia.it
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